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令和４年度 働き方改革関連法説明会（医療機関向け）開催要領 

 

 

１ 令和４年度における「36 協定届出事業場等に対する上限規制等に関する説 

明会の開催等事業」 

令和４年度は、10 月から３月の間に２７回実施予定で、そのうち４回を 

働き方改革関連法説明会（医療機関向け）として実施。 

 

２ 実施主体 

  福岡県医療指導課、公益社団法人福岡県医師会、福岡労働局の共催 

 

３ 実施時期 

  11 月 10 日(木） 久留米署  オンライン       

会場：久留米労働基準監督署 

  12 月 20 日(火) 飯塚署   オンライン 

    会場：飯塚労働基準監督署 

  １月 10 日(火） 北九州東署 対面・オンライン 

    会場：ＡＩＭ３Ｆ / 315 会議室  

     住所：北九州市小倉北区浅野 3 丁目 8-1  

  ２月 21 日(火） 福岡中央署 対面・オンライン 

    会場：ＪＲＥ天神クリスタルビル / B ホール 

住所：福岡市中央区天神 4丁目 6-7 

 

４ 説明会の対象医療機関 

  ・福岡県内にある 451 病院と分娩取扱医療機関 104 の合計 555 に説明会の 

案内ハガキを送付。(送付は、1回のみ) 

  ・参加を希望する医療機関（福岡労働局のホームページ、福岡県医師会から 

のお知らせなどを通じて周知） 

 

５ 説明会内容 14：00～16：00 の 2 時間 

  (1) 挨拶 福岡県、福岡県医師会 

  (2) 医療勤務環境改善支援センターの講師 30 分～40 分程度 

    ・勤改センターについて 

    ・時短計画の作成について 

・医療機関勤務環境評価センターの評価の流れと受審手続きについて 
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・特例水準の指定申請について  など 

  (3) 労働基準監督署職員が講師 30 分程度 

・医師の宿日直許可について 

   (4) その他 

       ① 宿日直許可を実際に取得した病院からの発表 

     ヨコクラ病院 横倉義典医師（福岡県医師会理事） 20 分程度 

    ② 「適正な有料職業紹介事業者の基準」など 

      需給調整事業課 鶴田課長             5 分程度 

   (5) 質疑応答 

    基本的に、説明会当日は質疑応答の時間は設けず、質問内容は、アンケ 

ートなどに記載してもらい後日回答する。 

 

６ 説明会の事務担当 

 (1) 受託業者 エイペックスインターナショナル株式会社 

  ・説明会の開催計画（以下「計画」という。）の作成、会場予約、説明会当 

日の準備、参加者に対するアンケートの実施等を行う。 

  ・オンラインによる説明会は、ライブ配信形式で行い、受託者は配信用の会 

場や機材等、配信に必要な環境一切を準備し、説明会当日においても、オ 

ンライン会議に精通した者が立ち会いを行う。 

・説明会当日において説明会参加者に資料を配布する。 

説明会をオンラインにより実施する場合には、受託者は、説明会参加者に 

対し、説明会開催日の前日までに、郵送又は電子メール等により当該資料 

を配布する。 

 

 (2) 事務局 福岡労働局 労働基準部監督課 坂田 092‐411-4862 

  ・オンライン開催で局や署の会議室を会場として実施する場合の調整など。 

    ・福岡労働局ホームページに説明会の案内を掲載 

 

７ その他 

  ・挨拶、説明等も昨年同様オンラインで可能。 

    ・対面、オンラインともどの回に参加してもよいが、対面は 1回 50 名まで。 

・説明会の開催にあたっては、説明者自身の感染対策等はもとより、説明会 

の冒頭で出席者に対し、咳エチケットの徹底等を呼びかける等、感染症感

染防止に十分に配慮した運営に努める。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〒000-0000 

住  所  ○〇〇県○〇市〇〇町 ○〇〇ビル 

会社名  ○○○○株式会社 

           

労務管理 ご担当者 様  

説明会開催のお知らせ（厚生労働省委託事業） 

働き方改革関連法 令和４年度説明会 

≪委託運営会社≫エーペックスインターナショナル 株式会社 

≪住所≫〒162-0843  

東京都新宿区市ヶ谷田町３－１７  双葉ビル４階 

≪連絡先≫ ☎  03-5579-2903（平日１０時～１７時） 

FAX 03-5579-2913  

E-mail 36kyushu@apex-asia.co.jp 

 

≪連絡先≫☎03-5579-2903   FAX 03-5579-2913  

郵便はがき 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

この度、以下の日程で、医療機関を対象とする働き方改革関連法の説明会を、 

福岡県、福岡県医師会と共催で開催いたします。 

ご多忙とは存じますが是非ともご参加くださいますようお願い申し上げます。 

詳細は以下をご確認いただき、ご不明な点等がございましたら、表面の委託運営会社

連絡先までお問い合わせください。              

福岡労働局  

≪福岡労働局ホームページ≫ 

★説明会詳細/オンライン開催★ 

◆開催日、開催方法、開催場所 

令和 4年 11月 10日（木） オンライン 

12月 20日（火） オンライン 

令和 5 年  1月 10日（火） 対面・オンライン 

     会場：ＡＩＭ３Ｆ / 315会議室 

     住所：北九州市小倉北区浅野 3丁目 8-1 

2月 21日（火） 対面・オンライン 

会場：ＪＲＥ天神クリスタルビル / B ホール 

       住所：福岡市中央区天神 4丁目 6-7 

◆説明会時間  14：00→16：00 

（オンラインは 10分前から視聴・対面は３０分前から受付）                   

◆説明会 本説明会は ZOOM を使用したオンラインで開催 いたします 

※視聴の際には、インターネット環境の確認をお願いいたします。 

    対面による参加は、各会場で 50名までとさせていただきます。 

◆説明内容（開催日により、説明者が代わりますので内容も変わる場合が 

      あります。） 

 １．医療勤務環境改善支援センター（通称：勤改センター）からの説明 

 ２．宿日直許可申請について  労働基準監督署 

 ３．その他 

★参加申込方法★ 

以下のリンク先または二次元バーコードより専用サイトにアクセスし、お申し込

みください。説明会資料、次第等も専用サイトに順次掲載いたします。 

≪ＰＣからの登録≫            ≪二次元バーコードからの登録≫  

https://www.36kyoutei2022.com/confirm 

 

 

※不参加の場合もその旨を、登録又は表面のメールアドレスまで、ご連絡お願い

します。登録をいただいていない企業様につきましては、参加勧奨のため委託運

営会社よりご連絡させていただく場合がございます。 
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